
 
 
 

POLÍTICA AMBIENTAL 

 

FONDO DE EMPLEADOS DE TELEPERFORMANCE COLOMBIA - TP4U se compromete con la 
generación de actividades que promuevan un desarrollo sustentable y el uso eficiente de los 
recursos naturales con miras a la protección del medio ambiente.  

Estamos comprometidos con la mejora continua en la gestión ambiental en todos los puntos 
dentro de la empresa.  

Nuestros principios: 

 Para lograr esto, el FONDO DE EMPLEADOS DE TELEPERFORMANCE COLOMBIA - TP4U se 
ha comprometido a los siguientes principios:  

1. Cumplir con los requisitos legales ambientales aplicables a nuestros procesos, productos 
de servicios y proyectos.  

2. Promover la mejora continua del medio ambiente mediante la aplicación de principios de 
gestión ambiental, mediante la utilización de evaluaciones de riesgo ambiental, y mediciones 
del desempeño ambiental asociada a los procesos de nuestras instalaciones y servicios.  

3. Buscar un desarrollo ambientalmente sustentable a través de la prevención y minimización 
de la contaminación por medio de nuevas herramientas implementadas en cada uno de 
nuestros procesos, productos y servicios.  

4. Generar responsabilidad social, procurando satisfacer necesidades ambientales de 
nuestras comunidades y promoviendo el uso responsable de los recursos naturales.  

5. Involucrar a los empleados y a nuestros grupos de interés en los esfuerzos de sostenibilidad 
ambiental y proporcionarle entrenamiento a fin de mejorar las prácticas de gestión ambiental.  

6.Responsabilidad social y ambiental: Contribuir al desarrollo sostenible de las comunidades 
y al respeto por el entorno ambiental donde el Fondo desarrolla sus actividades. 

 

Bogotá D.C., abril 27 de 2026 
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CONTROL DE CAMBIOS 

VERSIÓN VIGENCIA MOTIVO 
1.0 30/11/21 Elaboración 
2.0 01/04/22 Cambio de Representante Legal 
3.0 01/04/23 Revisión anual 
4.0 08/03/2024 Revisión anual de la política 
5.0 05/02/2025 Revisión anual de la política y cambio de logo 
6.0 01/03/2026 Actualización general de la política y alineación con gestión 

ambiental y SG-SST 
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